COMUNE DI COLOBRARO

(Provincia di Matera)

PROT. N. éﬁzf der 0 8 AGO, 2023

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.82 del 07/08/2023

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE, TRA IL COMUNE D NOVA SIRI E IL COMUNE DI COLOBRARO
OGGETTO: PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
INDETERMONATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE — CAT. C — POSIZIONE
ECONOMICA C1.

L'anno Duemilaventitre e questo giorno sette del mese di Agosto ore 21:25 in videoconferenza, si & riunita la
Giunta Comunale, convocata nelle forme di legge.

Alla trattazione dell’argomento in oggetto risultano presenti ed assenti i Sigg.:

N. COGNOME E NOME CARICA PRESENTI ASSENTI MODALITA’

1 Dott. LISTA Nicola Sindaco X PRESENZA

2 Avv. BERNARDO Andrea Vice Sindaco X VIDEOCONFERENZA
] PICERNO Roberta Assessore X VIDEOCONFERENZA

Assegnati n. 3 - In carica n. 3 - Presentin. 3 - Assentin. 0
Presiede il Dott. LISTA Nicola in qualita di Sindaco;
Partecipa in videoconferenza il Segretario Comunale Dott.ssa PANZARDI Filomena.

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti,
DICHIARA
aperta I'adunanza ed invita i presenti alla trattazione dell’argomento indicato in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, e ss.mm.i.;
Letto lo Statuto Comunale;




LA GIUNTA COMUNALE *

Dato atto che, ai sensi degli artt. 49 ¢ 147 bis del D.L.gs. 18/08/2000, n. 267, per quanto concerne la regolarita
tecnica, amministrativa e contabile il Segretario Comunale e il Responsabile del Servizio I — Gestione risorse
umane — Tributi -Economato/Finanziario — Contabilitd sulla proposta della presente deliberazione hanno
espresso parere favorevole, per le rispettive competenze;

Dato atto, pertanto, che ¢ stato assicurato, nella fase preventiva della formazione dell’atto il controllo di
regolarita tecnica, amministrativa e contabile ex art. 147 bis del D.L.gs. n. 267/2000;

Premesso che:
- con nota, prot. n. 3910 del 01.08.2023, il Comune di Colobraro ha richiesto al Comune di Nova

Siri la disponibilita all’utilizzo della graduatoria di concorso pubblico per la copertura di n.2 posti
di istruttore — Agente di Polizia locale a tempo pieno ed indeterminato , per I’effettuazione di n. 1
assunzione a tempo part time a 24 ore settimanali e determinato con il profilo professionale di
Agente di Polizia Locale - Categoria C;

- il Comune di Nova Siri ha manifestato, con nota prot. n. 7762 del 03.08.2023, acquisita agli atti
dal Comune di Colobraro con prot. n.3942 del 04.08.2023 la disponibilita a concedere 1'utilizzo
della propria graduatoria concorsuale da parte del Comune di Nova Siri, per I’effettuazione delle
assunzioni a tempo determinato del profilo professionale di cui sopra specificato;

Preso atto della graduatoria approvata con determinazione n.453 del 20.07.2023, riferita ad assunzioni a tempo
indeterminato per il profilo professionale di Istruttore amministrativo - Categoria C, ancora in corso di validita;

Rilevato che, che al fine di perfezionare la procedura, il Comune di Nova Siri ha inviato lo schema di
convenzione disciplinante 1’accordo per I'utilizzo della predetta graduatoria;

Visto che il Comune di Colobraro con deliberazione della giunta comunale n. 82 del 08.08.2023 ha approvato
lo schema di convenzione disciplinante I’accordo per I'utilizzo della predetta graduatoria;

Visto che
= |"art. 9 della Legge n. 3 del 16/1/2003 prevede che le amministrazioni dello Stato, anche

ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti
disponibili, nei limiti della propria dotazione organica, utilizzando gli idonei delle
graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni del medesimo
comparto di contrattazione, con le modalita indicate in specifico Regolamento;

= ['art. 3,comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 350 prevede che “In attesa dell'emanazione
del regolamento di cui all’articolo 9 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, le amministrazioni
pubbliche ivi contemplate, nel rispetto delle limitazioni e delle procedure di cui ai commi
da 53 a 71, possono effettuare assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni
interessate”;

= [art. 36, comma 2, del d.Igs. n. 165/2001 che prevede che, “per prevenire fenomeni di
precariato, le amministrazioni pubbliche, nel rispetto delle disposizioni del presente
articolo, sottoscrivono contratti a tempo determinato con i vincitori e gli idonei delle
proprie graduatorie vigenti per concorsi pubblici a tempo indeterminato. E consentita
l'applicazione dell’articolo 3, comma 61, terzo periodo, della legge 24 dicembre 2003, n.
350, ferma restando la salvaguardia della posizione occupata nella graduatoria dai
vincitori e dagli idonei per le assunzioni a tempo indeterminato”;

* Ja sentenza n. 01110/2014 del TAR Puglia, che aderendo alla posizione espressa dal



Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché all'orientamento del Giudice
Amministrativo (TAR Basilicata, sentenza n. 5’{4/2011) e del Giudice Contabile
(deliberazione n.124/2013 della Sezione Regionale della corte dei Conti Umbria) ha
confermato che l'accordo tra le amministrazioni possa intervenire anche dopo
I'approvazione della graduatoria;

Ritenuto, per tutto quanto sopra riportato, di approvare lo schema di convenzione, composto di n. 10 articoli,
allegato al presente atto;

Considerato e dato atto che il presente provvedimento non € soggetto, per sua natura, al parere di regolarita
contabile ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000.

Visto il parere favorevole del Responsabile del Settore interessato, in ordine alla regolarita tecnica, espresso
ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs n. 267/2000;

CON voti favorevoli, unanimi e palesi;

DELIBERA

1. diapprovare lo schema di convenzione, allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante
e sostanziale, per I'utilizzo da parte del Comune di Colobraro della graduatoria in vigore per
I’assunzione di personale indeterminato di Cat. C, profilo professionale Istruttore - Agenti di Polizia
Locale, approvata con determinazione n.453 del 20.07.2023;

2. diautorizzare il Segretario Comunale alla sottoscrizione della convenzione;
3. di dichiarare, con successiva e separata unanime votazione favorevole, la presente deliberazione

immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 134, comma 4, del D. Lgs 18.08.2000
n. 267 stante I’'urgenza di dare seguito al presente provvedimento.



Visto: sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, per
quanto concerne la regolarita tecnica e amministrativa e contabile si dichiara di aver espresso parere
come riportato nel testo deliberativo.

Il Segretario Comunale Il responsabile del servizio finanziario

F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI F.to Dott.ssa Rosa CAVALLO

Letto, approvato e sottoscritto come segue:

Il Segretario Comunale Il Presidente
F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI F.to Dott. Nicola LISTA

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio Comunale
dalla data odierna e vi rimarra per 15 (quindici) giorni continui e consecutivi

0 8 AGE, 2023

Dalla residenza Municipale, [i ﬂ Segretarlo Comunale

c’/
“‘Fto Dott s;a Filomena PANZARDI

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione, contestualmente all’affissione viene data
comunicazione della presente deliberazione ai capigruppo consiliari come previsto dallart. 125, del D.
Lgs. 18.8.2000, n. 267.

Dalla residenza Municipale, i , P Il Segretario Comunale
0 8 AGD. 2023
F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI

Visti gll att| di uffi rgto si attesta che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno
MJU 20 perché dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
D. Lgs. 18/08/2000, n. 267, e ss.mm.ii..

Dalla residenza Municipale, li B 8 AGO 2[]23 Il Segretario Comunale

F.to Dott.ssa Filomena PANZARDI

La presente deliberazione é divenuta esecutiva il per il decorso termine di 10
giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267.
Dalla residenza Municipale, li Il Segretario Comunale

F.to Dott.

Visti gli atti di ufficio, si attesta che la presente deliberazione & copia conforme all’originale.

Dalla residenza Municipale, [i U 8 M‘,U. 2023

retario Comunale

Dotté‘s,s; Filomena PANZARDI
o

&)




SCHEMA DI ACCORDO PER L’UTILIZZO DA PARTE DI DELLA
GRADUATORIA DEGLI IDONEI DEL CONCORSO PUBBLICO DI ISTRUTTORE
AGENTE DI POLIZA - DI CATEGORIA C - IN CORSO DI VALIDITA’ DEL COMUNE DI
NOVA SIRI. ’

I1 Comune di Nova Siri, rappresentato dal in qualita di che agisce
in nome e per conto dell’ Amministrazione;

Il Comune di Colobraro, rappresentato dal , in qualita di che
agisce in nome e per conto dell’ente;

Premesso che:

v" L’art. 35, comma 7, D. Lgs. 165/2001 dispone: “Il regolamento sull'ordinamento degli uffici e
dei servizi degli enti locali disciplina [...] le modalita di assunzione agli impieghi, i requisiti di
accesso e le procedure concorsuali, nel rispetto dei principi fissati dai commi precedenti”.

v' L’art. 9, c. 1, L. n. 3/2003, il quale dispone: “1. A decorrere dal 2003, fermo restando quanto
previsto dall'articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni, in
materia di programmazione delle assunzioni, con regolamento emanato ai sensi dell'articolo 17,
comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, su proposta del Ministro per la funzione pubblica,
di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, sono stabiliti le modalita e i criteri con
i quali le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non
economici possono ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica,
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni
del medesimo comparto di contrattazione.

v' Lart. 3, c¢. 61, L. n. 350/2003 il quale prevede che, nelle more dell’adozione del predetto
regolamento, gli Enti possano utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi in corso di validita
approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse.

v' L’art. 1, c. 147, legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di bilancio 2020) dispone quanto segue:
“Le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
possono utilizzare le graduatorie dei concorsi pubblici, ...” entro i limiti di efficacia temporale
delle graduatorie medesime.

v" Lacircolare n. 5/2013 del Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione conferma
I’interpretazione per la quale I’accordo tra amministrazioni per I'utilizzo delle graduatorie non
deve necessariamente avvenire precedentemente all’approvazione delle medesime, ma puo
concludersi anche dopo la pubblicazione delle stesse.

Richiamata la sentenza della Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti Sardegna -
Delibera n. 85/2020;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. del avente ad oggetto: “Schema di

Accordo per I'utilizzo da parte di altri Comuni delle graduatorie in Corso di validita presso il Comune
di Nova Siri";

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. del del Comune di ;
con la quale e stata approvata la bozza del presente Accordo;

SI CONVIENE E SI STABILISCE QUANTO SEGUE

1. Il Comune di Nova Siri autorizza il Comune di a utilizzare, per I’instaurazione di

rapporti di lavoro a tempo indeterminato, la graduatoria a tempo indeterminato degli idonei del
concorso pubblico per titoli ed esami di categoria C, profilo professionale Istruttore — Agente di
Polizia Locale, approvata con determinazione n. 453 del 20.07.2023, in corso di validita.




2. 1l Comune di effettua le proposte di assunzione nel rispetto dell’ordine di merito
della graduatoria, con esclusione dei candidati idonei che hanno gia stipulato contratti di lavoro a
tempo indeterminato con altro Ente.

a

3. L’assunzione ¢ condizionata all’accertamento della sussistenza dei requisiti imposti dalla
normativa vigente in materia.

4. 1.eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di non pregiudica in
alcun modo la posizione in graduatoria del candidato medesimo.

5. La procedura di utilizzo della graduatoria concorsuale deve avvenire nel rispetto della normativa
finanziaria concernente le assunzioni di personale nelle pubbliche amministrazioni vigente alla
data dell’avvio della medesima procedura.

6. 1l presente accordo ¢ valido dalla data di stipula e resta valido fino alla data di scadenza della
graduatoria in essere, come per legge.

7. 11 Comune di si impegna alla tempestiva comunicazione al Comune di Nova
Siri dell’avvenuta assunzione.

8. 1l Comune di assume la titolarita del trattamento dei dati relativi ai candidati
interpellati, con conseguenti obblighi in materia di protezione dei dati personali, ai sensi del REG.
UE 679/2016 e del d.1gs. 101 del 10.8.2018.

9. Per quanto non previsto dal presente accordo di rinvia alle norme del codice civile ed alle
disposizioni di legge in materia.

10. Tutti i rinvii normativi contenuti nel presente atto si intendono di natura dinamica.

La presente scrittura ¢ esente da bollo (DPR 642/72 Tabella art. 25 e ss.mm) e da registrazione (D.P.R.
131/86 Tabella art. 109).

Ai sensi del comma 2 bis, dell’art. 15, della L. n. 241/1990, la presente convenzione € sottoscritta, a

pena di nullita, con firma digitale.

Per il Comune di Nova Siri

Per il Comune di




